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Artykuły

W.Kaak.  “Ćwiczenie czy pokaz”  -  Kryptonim “TOR”- akcja lubuskich służb ratowniczych.  Kwartalnik  Informator
Obrony Cywilnej i Zarządzania Kryzysowego nr 2/2012 (ISSN 1733-8417)

W.Kaak.  Media  w  zarządzaniu  kryzysowym.  Pomoc  czy  przeszkoda?  Kwartalnik  Informator  Obrony  Cywilnej  i
Zarządzania Kryzysowego nr 3/2014 (ISSN 1733-8417)

praca zbiorowa (W.Kaak) Plan działania w zakresie poprawy zdolności reagowania na awarie w województwie
lubuskim - Przegląd Instytutu Ochrony Środowiska – 2010.

w publikacjach:

W. Kaak, B. Romańczyk – rada programowa. Przeciwdziałanie kłusownictwu, materiały szkoleniowe, Poznań 2014,
(ISBN 978-83-939045-3-2).

Recenzje i sprawozdania

W.Kaak – recenzja -  Ocena systemów i  planów reagowania  na  awarie w Polsce  na przykładzie  województwa
lubuskiego.  Przegląd Instytutu Ochrony Środowiska – 2010

Czynny udział w konferencjach i szkoleniach polskich i międzynarodowych

Konferencja. Dopalacze – biznes, uzależnienie, działania profilaktyczne. – Gorzów Wlkp. 01.04.2009,

Konferencja. Bezpieczeństwo Narodowe Polski. Zagrożenia i determinanty zmian. Gorzów Wlkp. 16-17.04. 2015r..

Konferencja. Zarządzanie Kryzysowe w systemie bezpieczeństwa narodowego. Warszawa, AON 8.11.2011r.

Konferencja. Systemy do Zarządzania Kryzysowego, bezpieczeństwo imprez masowych. Wrocław 19.04.2012r.

Konferencja.  Zagrożenia  handlem ludźmi  i  przestępczością  transgraniczną  w województwie  lubuskim.  Gorzów
Wlkp. 23.06.2015r. 

Konferencja. Internationale Hochwasserkonferenz. De. Potsdam. 08.06.2011.

Konferencja. Stan nadzwyczajny jako zagadnienie polityczno – prawne. Zielona Góra 16-17.10.2014r. 

Konferencja.  Projektowanie  planowania  operacyjnego  w  administracji  publicznej  wobec  wyzwań  i  zagrożeń
bezpieczeństwa narodowego. Warszawa 10.12.2014r. 

Szkolenia

Wdrożenie Systemu Zarządzania Ciągłością Działania. ISO 22301:2012. 6-8.02.2013r.

WHO. Health System Crisis Preparedness Palnning and Development of Standard Operating Procedures for the
MOH Crisis Management Unit. Pl. Warsaw, 13-14 November 2008.

Prawo zamówień publicznych.  Warszawa 22-23.09.2008r.



Szkolenie: Zarządzanie przez kompetencje jako model Zarządzania zasobami ludzkimi. Gorzów Wlkp. 06.2012r.

Kurs dla osób zajmujących wysokie stanowiska państwowe z zakresu zamówień publicznych. 10.2008r.

Kurs z zakresu zarządzania ryzykiem w instytucjach państwowych. 09.2008.

Wyróżnienia

Srebrny Krzyż Zasługi – za zasługi w działalności na rzecz społeczności lokalnej – powódź 2010 – postanowienie
prezydenta RP z dnia 23.03.2011r. 

Doświadczenie zawodowe

2014-obecnie Lubuski Urząd Wojewódzki w Gorzowie Wlkp. – Dyrektor Wydziału 
Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego

2013-2014 Lubuski Urząd Wojewódzki w Gorzowie Wlkp. – Zastępca Kierownika 
Centrum Powiadamiania Ratunkowego

2007- 2013 Lubuski Urząd Wojewódzki w Gorzowie Wlkp. – Zastępca Dyrektora 
Wydziału Bezpieczeństwa i Zarządzania Kryzysowego:
 Kierowanie zasobami w zakresie Zarządzania Kryzysowego,
 Współpraca z Rządowym Centrum Bezpieczeństwa,
 Koordynowanie prac z zakresu Obrony Cywilnej, Spraw Obronnych i

Zarządzania Kryzysowego na terenie woj.lubuskiego

2004-2007 Komenda Miejska Policji w Gorzowie Wlkp. – Specjalista Zespołu Operacji 
Policyjnych i Zarządzania Kryzysowego:
 Planowanie i realizacja zadań w zakresie reagowania 

kryzysowego,
 Planowanie obronne Komendy Miejskiej Policji w Gorzowie 

Wlkp.,
 Planowanie i dowodzenie akcjami i operacjami policyjnymi w 

przypadku zdarzeń kryzysowych oraz podczas zabezpieczania imprez 
masowych,

 Z-ca dowódcy Nieetatowego Pododdziału Prewencji Policji 
powoływanego w przypadku zdarzeń kryzysowych lub realizacji 
akcji/operacji policyjnych,

 Współpraca z organami administracji rządowej i samorządowej 
w zakresie zarządzania Kryzysowego

1999-2004 Specjalista ds. organizacji służby Komendy Miejskiej Policji w Gorzowie 
Wlkp. -  analizowanie stanu zagrożenia w rejonie powiatu gorzowskiego 
oraz planowanie, dyslokowanie służb oraz nadzorowanie realizacji 
zleconych zadań.

1996-1999 Dowódca plutonu patrolowo – interwencyjnego II Komisariatu Policji w 
Gorzowie Wlkp. – bezpośrednie zadaniowanie oraz nadzorowanie 
wykonawstwa służby przez podległych policjantów

1993-1993 Policjant III Komisariatu Policji w Gorzowie Wlkp. – realizacja służby 
obchodowej i patrolowej w podległym rejonie służbowym
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