Cześć,
tu Xopero Software! 👋🏻

Jesteśmy firmą z branży IT, która tworzy własne produkty IT. Jesteśmy z Gorzowa Wielkopolskiego, a z naszych produktów IT korzystają tysiące firm na całym świecie. Prężnie się rozwijamy i chcemy zaprosić do współpracy osobę, która realnie pomoże w operacyjnych zadaniach naszego Działu Sprzedaży 🚀

Dołącz do nas, jako Sales Operations Assistant 😎

Twoje zadania:
➡ Zarządzanie magazynem serwerów (nasze produkty Xopero Unified Protection) w tym kontrola stanów magazynowych;
➡ Zamawianie serwerów i koordynacja ich dostaw;
➡ Przygotowywanie i pakowanie serwerów do wysyłki dla naszych klientów;
➡ Obsługa procesów logistycznych związanych z wysyłka oraz dokumentacją fakturową;
➡ Realizacja mniejszych zamówień klientów;
➡ Generowanie oraz zarządzanie licencjami Xopero ONE;
➡ Zarządzanie magazynem materiałów promocyjnych i gadżetów firmowych;
➡ Przygotowywanie gadżetów na potrzeby eventów firmowych.

Nasze oczekiwania (must have):
➡ Podstawowa wiedza techniczna z zakresu infrastruktury IT;
➡ Bardzo dobra organizacja pracy oraz umiejętność prowadzenia kilku projektów równolegle;
➡ Umiejętność wyznaczania priorytetów;
➡ Rozwinięte umiejętności komunikacyjne.

Nice to have:
➡ Wykształcenie techniczne;
➡ Doświadczenie z CRM;
➡ Znajomość Google Workspace.

Wartości, którymi się kierujemy:
- Think Big - wyznaczamy sobie ambitne cele i wierzymy, że wszystko jest możliwe;
- Take Ownership - podejmowanie inicjatywy i proaktywność pomaga nam w rozwoju;
- Learn & Share - lubimy dzielić się wiedzą, co zwiększa naszą produktywność i pobudza do działania;
- Play Fair - traktujemy innych tak, jak sami chcemy być traktowani. 

Nasza oferta
Stanowisko: Sales Operations Assistant
Rodzaj umowy: Umowa o Pracę/Umowa Zlecenie
Wynagrodzenie: 5 000 – 6 500 PLN brutto 
Wymiar pracy: pełny etat (praca od poniedziałku do piątku)
Godziny pracy: 7:00-15:00/ 08:00-16:00/ 09:00-17:00
Tryb pracy: stacjonarnie
Miejsce pracy: ul. Walczaka 3, Gorzów Wielkopolski

A ponadto, oferujemy:
💣 wszystkie niezbędne narzędzia i sprzęt;
💣 welcome pack z miłymi niespodziankami;
💣 20 dni płatnego wstrzymania świadczenia usług (UZ);
💣 10 dni niezdolności do świadczenia usług (UZ);
💣 budżet szkoleniowy na Twój rozwój;
💣 bezpłatne lekcje języka angielskiego w czasie pracy;
💣 dofinansowanie do karty Multisport (np. Multisport Light za 1 PLN);
💣 prywatną opiekę medyczną Luxmed (np. Pakiet Standardowy-Indywidualny za 1 PLN);
💣 Dzień na U - dodatkowy dzień urlopu na profilaktykę zdrowotną;
💣 urlop menstruacyjny;
💣 dofinansowanie do ubezpieczenia na życie; 
💣 wyprawkę dla dziecka;
💣 dofinansowanie do okularów;
💣 Program Poleceń Pracowniczych;
💣 Xoperosy - to nasza wyjątkowa gala, podczas której wyłaniamy najlepszych pracowników;
💣 impreza świąteczna i świąteczne prezenty to nasza tradycja;
💣 wyjazdy integracyjne.

Proces rekrutacyjny
1. Rozmowa z Rekruterem
2. Spotkanie z Head of Account Executive - Mateuszem
