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ZARZADZENIE NR 10/0101/2016

REKTORA AKADEMII IM. JAKUBA Z PARADYZA
Z SIEDZIBA W GORZOWIE WIELKOPOLSKIM

z dnia 1 wrzeé$nia 2016 .

w sprawie ustalania okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy,

wypadkoéw w drodze do pracy i z pracy do domu

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
(tj. Dz. U.z 2012 r. poz. 572 ze zm.), rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie
ustalania okolicznos$ci i przyczyn wypadkéw przy pracy (Dz.U. Nr 105, poz. 870), rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 grudnia 2002 r. w sprawie szczeg6towych zasad oraz
trybu uznawania zdarzenia za wypadek w drodze do pracy lub z pracy, sposobu jego
dokumentowania, wzoru karty wypadku w drodze do pracy lub z pracy oraz terminu jej sporzadzania
(tj. Dz.U. z 2013 r. poz. 924) oraz § 33 ust. 2 pkt 7 Statutu Akademii im. Jakuba z Paradyza
z siedzibg w Gorzowie Wielkopolskim, nadanego przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
pismem z dnia 31 sierpnia 2016 r. nr DSW.ZNP.6030.2.2016.2.BR, zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

1. Pracownik, ktéry uleglt wypadkowi, jezeli stan jego zdrowia na to pozwala, jest obowigzany
niezwtocznie zawiadomi¢ o wypadku swojego przetozonego. Jezeli skutki wypadku ujawnity
sie w okresie pdzniejszym, pracownik jest obowigzany zawiadomi¢ swojego przetozonego
niezwtocznie po ich ujawnieniu.

2. Fakt zgloszenia wypadku pracownik jest obowigzany potwierdzi¢ na formularzu wg wzoru
okreslonego w zatgczniku nr 1 lub 2 do zarzadzenia.

3. Kazdy pracownik, ktory zauwazyt wypadek przy pracy lub dowiedziat sie o nim,
obowigzany jest natychmiast udzieli¢ pomocy poszkodowanemu oraz zawiadomié
bezposredniego przetozonego.

4. Przetozony pracownika poszkodowanego jest obowigzany zapewni¢ udzielenie pierwszej
pomocy, zabezpieczy¢ miejsce wypadku i niezwlocznie zawiadomi¢ o tym inspektora bhp.
Zabezpieczenie miejsca wypadku oznacza, ze do czasu ustalenia przyczyn i okolicznosci
wypadku nie wolno uruchamia¢ maszyn i urzadzen, jak réwniez zmienia¢ potozenia innych
przedmiotow, ktére zwigzane byly z wypadkiem. Ponadto nie mozna dopuszczaé¢ do miejsca

wypadku oséb niepowotanych.
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§2.
W celu ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy powotuje sie zespdét
powypadkowy w sktadzie:
1) pracownik stuzby bhp,
2) przedstawiciel pracownikow.
§3.
Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomos$ci o wypadku, zespét powypadkowy jest obowigzany
przystapi¢ do ustalania okoliczno$ci i przyczyn wypadku, a w szczeg6lnoSci:
1) dokona¢ ogledzin miejsca wypadku, stanu technicznego maszyn i urzadzen oraz ustali¢
inne okoliczno$ci, ktére mogly mie¢ wplyw na powstanie wypadku,
2) jezelijest to konieczne sporzadzi¢ szkic lub wykona¢ fotografie miejsca wypadku,
3) wystuchaé wyjasnien poszkodowanego, jezeli stan jego zdrowia na to pozwala,
4) wystucha¢ wyjasnien §wiadkow wypadku,
5) zasiegng¢ opinii lekarza o stanie zdrowia poszkodowanego,
6) zebrac¢ inne dowody dotyczace wypadku,
7) dokona¢ Klasyfikacji prawnej wypadku, stosujac przepisy ustawy z dnia
30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy
i choréb zawodowych (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 1242, ze zm.), oraz ustali¢ wnioski
i Srodki profilaktyczne.
§4.

1. Po ustaleniu okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy, zespét powypadkowy sporzadza
nie pozniej niz w ciggu 14 dni od otrzymania zawiadomienia o wypadku, protokoét ustalenia
okolicznosci i przyczyn wypadku zwany Protokotem powypadkowym. Protokét nalezy
sporzadzi¢ wg wzoru ustalonego przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej rozporzadzeniem
z dnia 16 wrze$nia 2004 r. w sprawie wzoru protokotu ustalenia okolicznosci i przyczyn
wypadku przy pracy (Dz. U. Nr 227, poz. 2298).

2. Bezpos$rednio po sporzadzeniu protokotu powypadkowego zespét przedstawia go
poszkodowanemu do zapoznania sie z ustaleniami. W przypadku wypadku $miertelnego
cztonkowie rodziny poszkodowanego, uprawnieni do jednorazowego odszkodowania po
zmartym wskutek wypadku przy pracy pracowniku, muszg zosta¢ zapoznani z trescig
protokotu i pouczeni o zakresie przystugujacych im uprawnien.

3. Protokdt, w ciggu 5 dni od daty jego sporzadzenia przez zespél jest przedktadany
do zatwierdzenia Pracodawcy.

§5.
1. Statystyczng karte sporzadza sie na podstawie zatwierdzonego protokotu ustalenia

okolicznos$ci i przyczyn wypadku przy pracy, albo na podstawie karty wypadku, w ktérych



stwierdzono ze wypadek jest wypadkiem przy pracy lub wypadkiem traktowanym na réwni

z wypadkiem przy pracy.

2. Karte, ktora skiada sie z dwoch czesci, sporzadza sie w dwdch egzemplarzach - wedlug
objasnien GUS:

1) cze$¢ 1 karty sporzadza sie nie podzniej niz w terminie 14 dni roboczych od dnia,
w ktérym zostal zatwierdzony protokoét powypadkowy lub w ktérym sporzadzono
karte wypadku. Karte przekazuje sie do Wojewddzkiego Urzedu Statystycznego
w terminie do 15 dnia roboczego miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym zostat
zatwierdzony protokét powypadkowy lub w ktérym sporzadzono karte wypadku,

2) cze$¢ 1l uzupeiniajaca, karty sporzadza sie i przekazuje do Wojewddzkiego Urzedu
Statystycznego nie pézZniej niz przed uptywem 6 miesiecy od dnia zatwierdzenia
protokotu powypadkowego lub sporzadzenia karty wypadku.

§o6.

Po otrzymaniu o$wiadczenia o wypadku w drodze do pracy lub z pracy do domu, wg wzoru
stanowigcego zalgczniki nr 1,2 i 3 do zarzadzenia, pracownik stuzby bhp sporzadza Karte Wypadku
w drodze do pracy lub z pracy do domu wg wzoru ustalonego w wyZej cytowanym rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 grudnia 2002 r. w sprawie szczeg6towych zasad oraz
trybu uznawania zdarzenia za wypadek w drodze do pracy (...).

§7.

Pracownik stuzby bhp zobowigzany jest:

1) prowadzié rejestr wypadkéw przy pracy,

2) przekaza¢ do ZUS dokumentacje powypadkowa, w celu ustalenia uszczerbku na
zdrowiu pracownika poszkodowanego.

§8.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie kanclerzowi.

§9.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor AJP: prof. dr hab. Elzbieta Skorupska-Raczyriska



